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50 anni di CGIL Scuola: il 14 luglio a Roma l'iniziativa di presentazione

I1 14 luglio alle 14,30, nella sala dell'Istituto di Santa Maria in Aquiro presso il Senato della
Repubblica (Piazza Capranica 72, Roma) si terra un convegno di apertura delle celebrazioni del
Cinquantenario della CGIL Scuola.

Sara presentato il programma delle iniziative previste per i prossimi mesi alla presenza di compagne
e compagni che sono stati protagonisti della storia di questi cinquant'anni.

Sara presente ai lavori la Ministra dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca Valeria Fedeli, il
Segretario generale della FLC, Francesco Sinopoli e, compatibilmente con impegni
precedentemente assunti, la Segretaria generale CGIL, Susanna Camusso. Il programma completo
sara pubblicato appena possibile.

Ripercorrere gli anni nei quali la CGIL scuola ha intrecciato le vicende sindacali con quelle sociali e
politiche del nostro Paese, sara la cifra delle iniziative in programma, provando a tenere insieme
memoria e futuro.

Vorremmo che il racconto di questi cinquant'anni sia anche il frutto della somma delle tante storie
vissute nei territori, coinvolgendo quindi le strutture della FLC e le tante compagne e compagni
che vi hanno partecipato.

Anche per questo motivo il 14 luglio ¢ necessaria soprattutto la presenza dei segretari regionali
per contribuire a comporre questo racconto.

Lungo il sentiero dei ricordi: i cinquant’anni della CGIL Scuola- FLC Cgqil

Il 13 e 14 luglio del 1967 il Comitato Direttivo della CGIL decide a maggioranza di
dar vita ad un sindacato dei lavoratori della scuola aderente alla CGIL. Decisione
che viene poi perfezionata dall’/Assemblea costitutiva di Ariccia ( 16-17 dicembre
1967) con la nascita del SNS Cqil ovvero della CGIL Scuola dove vengono eletti un
comitato nazionale e una segreteria provvisori con a capo il segretario Raffaele
Sciorilli Borelli. Per chi volesse approfondire la storia della CGIL Scuola e poi della
FLC Cqil consiglio la lettura di due testi: Dario Missaglia- Alessandro Pazzaglia ( a
cura di), Tutta colpa del '68. La nascita del sindacato scuola della CGIL, EDIESSE
2010 e Romeo Guarnieri e AA\VV., Le radici e le ali. La Cgil nella scuola,
nell'universita e nella ricerca dal 1944 al 2014, Edizioni Conoscenza 2014.

Di questi cinquant’anni ben trentacinque li ho passati dentro la CGIL Scuola e poi la
FLC Cgil come militante attivo e dirigente sindacale ai vari livelli (territoriale,
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regionale e nazionale) e ho avuto modo di conoscere e stringere amicizia con
compagne e compagni di grande livello politico, intellettuale, morale e umano
alcuni dei quali purtroppo ci hanno lasciato. Ricordo tutti con un abbraccio e un
grandissimo affetto. Tutto & cominciato nel 1982. Allora ero un delegato RSA in un
scuola legalmente riconosciuta di Roma dove ci si batteva per il riconoscimento del
CCNL e dei diritti sindacali. Da |i € cominciata la mia avventura in CGIL Scuola e poi
nella FLC Cgil che ha poi coinciso con le battaglie per il riconoscimento dei diritti a
tutte/i le lavoratrici e i lavoratori della scuola e della conoscenza pubblica e privata
indipendentemente da dove fossero occupati.

Ho condiviso con la mia organizzazione e con la CGIL tutta vittorie, sconfitte,
amarezze e gioie perché ero e sono uno dei tanti che crede nella possibilita di
avere un mondo diverso che lotta per una societa diversa senza piu sfruttati né
sfruttatori. Perché per chi lo avesse dimenticato noi della CGIL ci battiamo per una
societa piu giusta, piu democratica, piu uguale, piu inclusiva senza se e senza ma.
Guai a perdere quest’orizzonte perché si corre il rischio di essere unaltra cosa che
non ha niente a che vedere con la nostra storia e il nostro DNA.

(Massimo Mari, Meditationes 2017)

IN EVIDENZA

Mobilita scuola 2017/2018: docenti, i posti liberi dopo i

trasferimenti della scuola secondaria di I grado

Online la nostra elaborazione dei posti disponibili per le prossime assunzioni dei
docenti.

05/07/2017

Dopo la pubblicazione dei risultati della mobilita per la scuola secondaria di primo grado
abbiamo rielaborato | dati forniti dal Ministero delllstruzione per calcolare
le disponibilita previste per le prossime immissioni in ruolo.

Complessivamente per la scuola secondaria di primo grado sono disponibili 13.356 posti
comuni e 5.920 posti di sostegno: la tabella analitica per classe di concorso/tipo di
posto, provincia e regione.

I dati finali potrebbero subire qualche lieve variazione a seguito di rettifiche e dei
passaggi verso altri ordini di scuola.

Analoghe elaborazioni sono disponibili anche per la scuola primaria e per la scuola
dell'infanzia.

Appena disponibili, pubblicheremo anche i riepiloghi per la scuola secondaria II grado
e per il personale ATA.

o elaborazione flc cgil riepilogo situazione organico scuola secondaria di
primo grado 2017 2018 dopo trasferimenti luglio 2017
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Mobilita scuola 2017/2018: docenti, i posti liberi dopo i

trasferimenti della scuola primaria e dell’infanzia

Online la nostra elaborazione dei posti disponibili per le prossime assunzioni dei
docenti.

04/07/2017

Dopo la pubblicazione dei risultati della mobilita per la scuola dellinfanzia e la scuola
primaria, abbiamo rielaborato i dati forniti dal Ministero dell'lstruzione per calcolare le
disponibilita previste per le prossime immissioni in ruolo.

Per la scuola primaria sono disponibili 5.482 posti comuni ¢ 4.894 posti di
sostegno: la tabella analitica per provincia e regione.

Per la scuola dell'infanzia sono disponibili 2.529 posti comuni e 1.342 posti di
sostegno: la tabella analitica per provincia e regione.

I dati finali potrebbero subire qualche lieve variazione a seguito di rettifiche e dei
passaggi verso altri ordini di scuola.

Appena disponibili, pubblicheremo anche i riepiloghi per la scuola secondaria di I e I1
grado.

o elaborazione flc cgil riepilogo situazione organico scuola infanzia 2017

2018 dopo trasferimenti giugno 2017
o elaborazione flc cgil riepilogo situazione organico scuola primaria 2017

2018 dopo trasferimenti giugno 2017

Mobilita scuola 2017/2018: docenti, pubblicati i movimenti della

scuola secondaria di primo grado
Online il prospetto con la situazione dei posti rimasti liberi dopo le operazioni di
mobilita interprovinciale.

Martedi 4 luglio 2017 il Ministero dell’Istruzione ha reso noti gli esiti dei movimenti
della scuola secondaria di primo grado. I tabulati con gli elenchi dei trasferimenti
sono stati inviati agli Uffici Scolastici Territoriali e sono stati pubblicati sui rispettivi siti.
La comunicazione dell’esito ai docenti, sia tramite posta elettronica che tramite
istanze online, € invece disponibile dalla serata dello stesso giorno (4 luglio).

Oltre al tabulato dei docenti che hanno ottenuto il trasferimento o il passaggio sono
disponibili anche i posti rimasti liberi dopo le operazioni di mobilita, che saranno
destinati alle immissioni in ruolo e alle altre operazioni annuali per il prossimo anno
scolastico 2017/2018.

Scarica il tabulato e il prospetto riepilogativo

La prossima pubblicazione degli esiti dei trasferimenti riguardera i docenti della scuoal
secondaria di secondo grado, prevista per il 20 luglio.

Tutte le scadenze

e bollettino esiti movimenti scuola secondaria di primo grado e tabulato
posti liberi dopo la mobilita 2017 2018
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Passaggio docenti da ambito a scuola: il punto. Costituzione delle cattedre orario
esterne (COE) nella scuola secondaria di secondo grado anche su ambiti diversi

Sul nostro sito abbiamo pubblicato ieri sera una scheda che fa il punto sulle
procedure da attuare in applicazione dell’ipotesi di Ccni del 11 aprile scorso
tenendo conto anche delle indicazioni operative contenute nella nota MIUR n.
28578 del 27 giugno con relativo allegato B.

Ricordiamo che non sono consentite iniziative estemporanee di singoli DS,
cosi come non é prevista alcuna forma di colloquio individuale.

Rimane il dato politicamente rilevante di come il contratto di mobilita abbia
vanificato la questione della “chiamata”, punto nevralgico della legge
107/15. Nei tre gradi di scuola di cui si conoscono gli esiti (infanzia, primaria,
secondaria 1° grado) oltre il 20% degli attuali titolari su ambito ha ottenuto
mobilita su scuola, marcando cosi una netta inversione di tendenza rispetto alle
attese della legge stessa.

Infine vi informiamo che, su nostra esplicita sollecitazione, il MIUR ha
comunicato agli uffici scolastici regionali la possibilita di costituire nel secondo
grado (la cui area chiude domani 6 luglio) Cattedre Orario Esterne (COE) tra
scuola diverse, anche se di ambito diverso. Questo allo scopo di consentire
abbinamenti piu comodi, ma soprattutto: a) per salvaguardare un maggior
numero di potenziali perdenti posto b) per stabilizzare in diritto un maggior
numero di posti ai fini delle prossime immissioni in ruolo abbinando al massimo
gli spezzoni esistenti che altrimenti rimarrebbero come residuo nel fatto. Si
tratta di un altro pezzo della legge 107 che di fatto viene smontato.

Organici personale ATA 2017/2018: non ancora nota la

ripartizione dei posti

di Stefania Chiodi

Dopo la chiusura negativa della concertazione sugli organici ATA, siamo ancora in attesa di
conoscere il parere del Mef, che deve dare il suo assenso, sulla ripartizione delle dotazioni
organiche proposta dal Ministero.

L'organico non é stato ancora definito, ma ci risulta che alcuni Ambiti Territoriali
stiano inviando alle scuole le comunicazioni di soprannumerarieta, al fine di far
presentare domanda condizionata al personale che risulterebbe tale.

Abbiamo gia denunciato la forzatura di questa operazione, dal momento che la ripartizione
dell'organico non e stata ancora definita a livello nazionale, visto che lo stesso Miur € in
attesa di riceve il parere del Mef.

Infatti, & di oggi la notizia della comunicazione del Miur circa lo spostamento dei termini
per inserire i dati al sistema “in attesa della futura apertura agli Uffici delle aree per
I'inserimento a sistema delle dotazioni organiche Ata, le funzioni per la mobilita Ata
resteranno aperte oltre la data odierna del 3 luglio”.

Non si conosce, dunque, ancora la data di uscita dell’organico.

Con l'occasione ricordiamo che sul lavoro ATA abbiamo aperto insieme alle altre
organizzazioni sindacali un fronte politico con la Ministra Fedeli chiedendole
formalmente di trattare la “questione ATA" in un’intesa politica Miur/sindacati.
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La FAQ del Miur

Continuano i chiarimenti da parte del MIUR relativamente all'aggiornamento
ed inserimento delle graduatoria di istituto

D: Sono un docente di ruolo, e ho presentato domanda per le
graduatorie di istituto, non solo per un'altra classe di concorso, ma
anche per lo stesso insegnamento per il quale sono stato nominato
in ruolo. La mia domanda e valida?

R: La domanda sara valida per la classe di concorso diversa da quella per la
quale risulta nominato in ruolo, ai sensi dell’art. 36 del CCNL del comparto
scuola, mentre l'aspirante sara escluso dalla graduatorie della classe di
concorso per la quale ha conseguito la nomina in ruolo.

Se l'aspirante e stato nominato in ruolo con clausola risolutiva nelle more
della definizione del giudizio, in caso di esito sfavorevole dello stesso, potra
essere rimesso in termini.

Fonte:
http://www.istruzione.it/graduatoriedistituto/fag.shtmi
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Istanze online: entro il 12 luglio 2017 effettuare un accesso

per evitare che PPaccount venga disattivato

Tutte le utenze non utilizzate dopo il primo marzo 2015 saranno
disattivate e sara necessaria una nuova registrazione. Per evitarlo
é sufficiente accedere al portale.

06/07/2017

Il MIUR, ha pubblicato un avviso sul portale di istanze online, con il quale
si comunica che tutte le utenze non attive dopo il primo marzo 2015
saranno disattivate dal 13 luglio 2017.

Chi dopo il primo marzo 2015 ha effettuato almeno un accesso rimarra
attivo e non deve fare nulla.

Chi invece non ha effettuato accessi dopo il primo marzo 2015 e
opportuno ne faccia almeno uno entro il 12 luglio 2017 (ore 24,00) in
modo da mantenere attiva la propria utenza.

Per coloro che dal 13 luglio troveranno I'utenza disattivata sara
necessario effettuare una nuova registrazione. Vedi la nostra guida.

(5 luglio 2017) AVVISO AGLI UTENTI DEL PORTALE Istanze
online

In previsione della prossima apertura delle istanze per la presentazione del
modello B da parte del personale docente e dell’allegato D3 (la cui normativa
e in corso di definizione) da parte del personale ATA incluso nelle graduatorie
di istituto, al fine di ridurre i disagi all’utenza dovuti allo smarrimento delle
credenziali di accesso (username e password) al portale “Istanze On Line”
(alias POLIS) o alla casella di posta elettronica indicata in fase di
registrazione, verranno revocate tutte le utenze che non sono state piu
utilizzate dal 01/03/2015.

Al fine di evitare la revoca delle utenze e la conseguente necessita di
procedere ad nuova registrazione e riconoscimento presso le segreterie
scolastiche, si raccomanda agli utenti interessati che dal 01/03/2015

non hanno piu effettuato alcun accesso al portale Istanze On Line, di
accedere al servizio utilizzando il bottone “ACCEDI” presente nella

pagina entro le ore 24:00 del prossimo 12 Luglio.

Per ulteriori dettagli in merito alle credenziali di accesso da utilizzare si
raccomanda di leggere con attenzione questa pagina.
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Intervento del Vice Capo di Gabinetto sulle questioni

applicative degli istituti contrattuali sulla piattaforma SIDI
di Stefania Chiodi

Dopo essere intervenuti numerose volte con I’Amministrazione nel rappresentare le
problematiche applicative del sistema centrale Sidi, che impediscono il corretto
riconoscimento giuridico ed economico degli istituti contrattuali nei riguardi dei
supplenti precari, ieri, nel corso dell’'incontro di tavolo sulle semplificazioni abbiamo
nuovamente protestato col Vice Capo di Gabinetto circa la necessita di un chiarimento
risolutore da parte dell’apparato politico.

Piu volte, infatti, le questioni sollevate direttamente alla Direzione Generale dei
Sistemi Informativi erano cadute nel vuoto e non avevano trovato soluzione non
trattandosi di problematiche di ordine prettamente “tecnico”, ma soprattutto di ordine
interpretativo del contratto.

Rammentiamo che le problematiche ricorrenti erano le seguenti:

¢ l'inserimento dei contratti di completamento d'orario al personale ATA che
accetta supplenze annuali con orario inferiore alle 36 ore in base all'art. 59 del
CCNL. L'apposita funzione Sidi per le supplenze brevi in cooperazione
applicativa non consente I'inserimento di un contratto di supplenza a
completamento con un dipendente gia di ruolo.

Le scuole in questo caso non sono in grado di liquidare la prestazione lavorativa e
permane il problema del riconoscimento giuridico del servizio ai fini del TFR e della
ricostruzione di carriera e ai quelli pensionistici. A questo proposito, i giudici si sono
espressi con due sentenze, emanate dal Tribunale di Torino nel 2015 e dal Tribunale di
Siracusa nel 2009, favorevoli al riconoscimento del diritto a stipulare, nel medesimo
anno scolastico, ai fini del completamento d'orario, ulteriori contratti anche di breve
durata, successivi al primo stipulato per tutto I'anno;

e l'impossibilita a considerare giuridicamente validi il sabato e la domenica in una
supplenza di cinque giorni (vengono invece riconosciuti economicamente),
mentre nell'attribuzione di contratti su supplenze brevi, con svolgimento orario
settimanale pieno, il personale avrebbe diritto al riconoscimento economico e
giuridico anche del sabato e della domenica (art. 40, comma 3 CCNL);

¢ l'impossibilita all’inserimento a Sidi dei dati per il riconoscimento della
retribuzione in caso di assenza per malattia del bambino di eta inferiore ai tre
anni. La normativa (art. 12 CCNL) prevede 30 giorni di malattia retribuita per
ogni anno di vita del bambino e non per anno solare o scolastico. Il Sistema
deve, quindi, avere come riferimento la data di nascita del bambino (non I’'anno
solare o quello scolastico) per poter calcolare correttamente I'anno di vita in cui
si ha diritto ai 30 giorni.

A seqguito delle nostre ripetute proteste, I’Amministrazione ha finalmente riconosciuto
la fondatezza dei rilievi posti e ci ha informato di aver incaricato la Direzione del
Personale a risolvere il problema.

Abbiamo pero sollecitato il Dott. Pinneri a fare una verifica affinché ci sia un riscontro
positivo alle intenzioni di modificare I'impostazione di Sidi su quanto abbiamo chiesto.

Per ogni altra questione riguardante la gestione applicativa Mef/Miur, che

eventualmente dovesse presentarsi, vi preghiamo di segnalarcela tempestivamente in
modo da poterla comunicare al Gabinetto.
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[DOCENTI] Avvio anno scolastico

Tempistica: le immissioni in ruolo avverranno prima degli utilizzi e assegnazioni
provvisorie.

Operazioni ruoli da CONCORSO:

31 luglio — 1 agosto (presso UST di Como): PRIMARIA (sostegno — comuni)
2 agosto: (presso UST di Varese): INFANZIA (sostegno — comuni)

Posti disponibili ad oggi, in attesa dei contingenti:
-INFANZIA 67 candidati per sostegno e 988 candidati per posti comuni
-PRIMARIA : circa 460 candidati per sostegno e circa 1.600 candidati per posti comuni

3 e 4 AGOSTO: per scuola superiore di I° e II°
-presso UST di LECCO (in presenza)
-presso USR (operazioni non i presenza)

In attesa dei contingenti:

operazioni presso UST di LECCO: operazioni per 10 tipologie di classi di concorso (A18-A19
/ A20-A26-A27 /Lingue straniere / Ed. Fisica / A28) - circa 859 candidati operazioni presso
USR: per le restanti tipologie di classi di concorso (60) — circa 774 candidati.

Graduatorie di istituto docenti: dopo le segnalazioni, il Miur interviene sul
sistema di acquisizione delle domande da parte delle scuole

Tutte le segnalazioni inviate dai sindacati e dalle scuole dovrebbero essere state prese in
esame e sanate.

03/07/2017

Lunedi 3 luglio 2017, dopo le nostre sollecitazioni, si € svolto al Ministero I'incontro tra i
sindacati e la Direzione Generale del Personale e quella dei Sistemi Informativi per
affrontare e risolvere le numerose anomalie del sistema informativo SIDI che
abbiamo puntualmente segnalato nei giorni scorsi e che impedivano un corretto
inserimento delle domande per il rinnovo delle graduatorie di istituto dei docenti ed
educatori.

II Ministero ci ha comunicato che le domande acquisite finora a sistema ammontano a
circa 420.000 e che tutte le segnalazioni inviate dai sindacati e dalle scuole sono state
prese in esame e sanate. Secondo il MIUR oggi il sistema e perfettamente
allineato.

La Direzione generale dei Sistemi Informativi ha raggruppato la maggior parte dei
problemi in due filoni principali:

e i punteggi pregressi che ora sono stati valorizzati e conteggiati. Il MIUR
procedera a una verifica e ad un ricalcolo di tutti i punteggi dei docenti, poi, in caso
di anomalie, inviera una mail alle scuole per la riprova prima di far validare i
punteggi. Se ci saranno disallineamenti sara chiesta la verifica dei punteggi.

e il problema del sistema che risultava “momentaneamente non disponibile” &
stato risolto.

In questi giorni avevamo ripetutamente sollecitato I’Amministrazione a mettere in atto
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interventi tempestivi al riguardo, segnalando situazioni che erano ampiamente diffuse e
che le scuole ci avevano comunicato. Con l'occasione abbiamo anche evidenziato la
necessita di posticipare ancora la scadenza dell'inserimento delle domande.

Questo intervento ¢ sicuramente importante, ma invitiamo le scuole a fornire un
riscontro sul funzionamento e ad inviarci eventuali ulteriori segnalazioni puntuali.

Sulle altre questioni abbiamo sollecitato un chiarimento rispetto alla dichiarazione del
titolo di accesso (se gia dichiarato non deve essere motivo di esclusione, non essendo
rivalutato), e sulle difficolta di inserimento delle domande degli inclusi con riserva nelle
graduatorie ad esaurimento.

Sono state anche segnalate alcune difficolta relative allo scioglimento delle riserve e alla
dichiarazione del titolo di sostegno nelle procedure annuali delle graduatorie ad
esaurimento.

Abbiamo anche chiesto un impegno a garantire la pubblicazione delle graduatorie
entro l'inizio dell’anno scolastico per evitare il solito ricorso alle supplenze fino
all’avente diritto, che hanno determinato notevoli problemi alle scuole, agli studenti e ai
docenti precari.

NOTIZIE DALLA FLC NAZIONALE

Concorso dirigenti scolastici: imminente il parere del Consiglio di Stato
Secondo il MIUR ci sarebbero le condizioni per svolgere la prova preselettiva nel mese di settembre. Intanto
la FLC CGIL chiede indicazioni univoche per sostituire i dirigenti assenti.

03/07/2017

Nel corso dellincontro di lunedi 3 luglio 2017 del tavolo tecnico sulle semplificazioni
amministrative il Vice Capo di Gabinetto dott. Rocco Pinneri ha informato le organizzazioni
sindacali presenti che il MIUR € in attesa di conoscere il testo del secondo parere che
il Consiglio di Stato avrebbe fornito sul Regolamento dell’atteso concorso a posti di
dirigente scolastico.

La seconda lettura da parte dell'organo costituzionale si & resa necessaria a causa delle
modifiche apportate alla bozza di Regolamento rispetto alla precedente versione del 14
giugno 2016, relativamente alla durata del corso di formazione dirigenziale (ridotto da
quattro mesi a due) a cui saranno ammessi i candidati inseriti nella graduatoria di merito
in numero corrispondente ai posti messi a concorso aumentato del venti per cento.

Se il parere dell'organo costituzionale sara positivo, il MIUR potra procedere con l'invio del
Regolamento alla Presidenza del Consiglio dei Ministri per la prevista deliberazione e
successivamente alla Corte dei Conti per la registrazione.

Il MIUR valuta che entro due mesi potra essere finalmente emanato il Bando che
consentira di espletare la prova preselettiva entro il prossimo mese di settembre.

Ancora nessuna anticipazione invece sulle modalita individuate per la preselezione che e
legata al numero delle domande pervenute.

Il dott. Pinneri ha infatti ricordato ai presenti che i requisiti per la partecipazione previsti
nella bozza di Regolamento fanno riferimento a un’anzianita di 5 anni, compresi quelli
maturati prima dell'immissione in ruolo, e quindi a una potenziale platea di 500.000
docenti.

Le forti aspettative sul concorso e la vastita del numero dei potenziali candidati potrebbero
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non consentire la gestione della procedura informatizzata di preselezione in un’unica
soluzione, dal momento che il MIUR potra contare su un numero di postazioni
informatiche presenti nelle scuole non superiore a 100.000. Potrebbe percio
essere necessario effettuare piu di una somministrazione di quesiti estratti da un campione
altrettanto consistente (non meno di 4.000/5.000) non ancora predisposto.

Come FLC CGIL abbiamo auspicato che i tempi previsti siano quelli effettivamente
dichiarati e non si registrino ulteriori ritardi per I'avvio di una procedura attraverso la quale
assicurare ad ogni istituzione scolastica dimensionata un dirigente che ne garantisca
I'efficace funzionamento.

Abbiamo inoltre richiesto che il MIUR fornisca agli Uffici Scolastici Regionali indicazioni
univoche sulla necessita di sostituire con un reggente i dirigenti scolastici assenti
per piu di 60 giorni e sulle procedure da attivare quando, anche nei periodi di assenza
inferiori ai 60 giorni, si rende necessario gestire atti di esclusiva competenza
dirigenziale.

Su quest’ultimo punto, come gia anticipato nell'incontro dello scorso 28 giugno, il MIUR si
& impegnato a fornire tempestive indicazioni agli Uffici Scolastici Regionali.

RASSEGNA STAMPA

» Rassegna stampa » sulla scuola
Oggi sui quotidiani

Uno strumento sempre piu utilizzato in Europa
06/07/2017 1l Sole 24 Ore: Le prove standardizzate costituiscono una realta complessa,
che comprende una varieta di strumenti di verifica e di metodologie

e Invalsi, il Meridione resta indietro

06/07/2017 1l Sole 24 Ore: Oggi i risultati delle prove 2017: Nord Est e Nord Ovest
restano realta virtuose. Il Centro e nella media nazionale. Il Sud arranca

o Universita, tagli e fantomatiche classifiche

06/07/2017 Rassegna.it: Assistiamo a un vero e proprio feticismo per le graduatorie
degli atenei che perd non hanno fondamento scientifico. La retorica delle eccellenze
(poche) e funzionale a un attacco al sistema che colpisce soprattutto il Sud, che molti
studenti lasciano

¢ “Scuola-lavoro”, dopo due anni una rivoluzione in chiaroscuro. Per le imprese un
bollino blu

06/07/2017 La Stampa: Un milione e mezzo di ragazzi coinvolti, ma i sindacati
denunciano “Mansioni slegate dalla formazione”. L'iniziativa di Confindustria

e La protesta dei dottorandi italiani «Gli altri Paesi pagano il doppio»

06/07/2017 Corriere della sera: Il rappresentante dei dottorandi della Statale di
Milano: «Mille euro non bastano. Estendere in tutta Italia gli aumenti di Milano e Torino».
In Italia i compensi piu bassi d’Europa: meta di Olanda e Belgio, un terzo della Svizzera
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° Assunzione sprint per 52mila nuovi prof

05/07/2017 11 Sole 24 Ore: Al momento € solo una promessa. Che, se mantenuta pero,
consentirebbe di superare uno dei grandi mali della scuola italiana: avviare le lezioni
senza la maggior parte dei nuovi prof, sia di ruolo che supplenti, in cattedra.

. Universita, dal Censis i migliori atenei italiani. Sinopoli, Flc Cqgil: classifiche senza
senso. Le universita del Sud sempre piu penalizzate dai tagli

05/07/2017 Jobsnews: in questi anni le poche risorse dell'universita sono state
distribuite a favore di alcune universita penalizzando gran parte del sistema e
contribuendo ad indebolirlo. In sostanza i tagli sono stati ripartiti in modo disuguale
colpendo le aree piu deboli

. Scuola, Fedeli: "Entro il 14 agosto assunzione per 52mila docenti"

05/07/2017 la Repubblica: I posti andranno a coprire i 15.100 posti di organico di fatto
trasformati in posti di diritto con la legge di Bilancio per il 2017 e altri 16 mila posti
vacanti. La ministra dell'istruzione annuncia anche lo stop ad abusi per legge 104
o Assegnazioni si, ma niente caos

04/07/2017 ItaliaOggi: Il sottosegretario De Filippo difende il contratto. E annuncia:
non ci saranno deroghe sui tempi
o Rinnovo del contratto, una strada piena di incognite

04/07/2017 ItaliaOggi: Slitta ai prossimi giorni l'ultimo tavolo tecnico al Miur sull'aTTO
DI INDIRIZZO del nuovo comparto
. Un po’ scarsino, se si puo dire. A proposito del portfolio per la valutazione dei DS

04/07/2017 ScuolaOggi: di Antonio VAlentino

. Ministra Fedeli a confronto con Flc Cqil su contratto della scuola

04/07/2017 La Tecnica della Scuola: | 12 luglio 2017 a Roma ci sara un atteso
convegno sul tema della docenza scolastica

. «Primi per nepotismo» Il (triste) record degli atenei italiani

04/07/2017 Corriere della sera: Una mappa, non proprio edificante, che mostra come
nelle universita italiane il nepotismo sia un fenomeno piu marcato rispetto ai nostri
dirimpettai francesi o agli Stati Uniti. Per quanto riguarda le disparita di genere invece
non c’e alcuna differenza: a tutte le latitudini sono marcate.

. I maestri e la beffa dei trasferimenti. La Calabria batte il Friuli 79 a 0

03/07/2017 Corriere della sera: Uno squilibrio folle. Che dilaga in tutto il Sud
danneggiando colleghi che in graduatoria erano davanti ai furbetti.

. Gli insegnanti devono avere stipendi doppi

01/07/2017 Il Messaggero: Guadagnano troppo poco i docenti italiani. Tanto che i loro
stipendi andrebbero addirittura raddoppiati. A ribadirlo non un rappresentante di
categoria ma la ministra all'istruzione, Valeria Fedeli, sottolineando I'importanza del ruolo
dell'insegnante in un'intervista televisiva per La7.
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L’ANGOLO DEL SEGRETARIO

Assistenza piattaforma GEFO - patto formativo
Lettera aperta al Centro per I'Impiego di Mantova

Gentilissimi,

continuano ad arrivarmi segnalazioni di difficolta a ricevere assistenza per il
post-presentazione delle NASPI da parte di chi o non riesce ad iscriversi a GEFO
oppure dopo l'iscrizione non riesce a perfezionare la domanda e si rivolge al
vostro ufficio di Mantova.

Spero vogliate capire il mio imbarazzo quando questi utenti, anche vostri!, si
rivolgono al mio ufficio dicendo di essere stati indirizzati qui dal personale
dell'ufficio del centro per I'impiego ed insieme leggiamo il file che voi mi avete
mandato riscontrando che né la FLC CGIL, né la CGIL né I'INCA sono fra gli enti
accreditati per assistenza nella procedura.

Non abbiamo né le competenze né i permessi per accedere ad informazioni
online che richiedono un intervento di secondo livello né il necessario
accreditamento per svolgere una funzione che non ci appartiene.

Del resto tale procedura non ha nessuna natura sindacale.
Al contrario notiamo che sono elencati TUTTI i centri per I'impiego provinciale.

Posso capire le vostre difficolta nella gestione del servizio in questi giorni, che
sono anche le nostre in considerazione delle risorse organiche e della necessita
anche di un periodo di meritate ferie, nonostante ci0 auspico nella vostra
consueta collaborazione per poter portare a termine una procedura di per sé
molto burocratica e a tratti assurda (compilano online per poi passare a firmare
di persona?!?!?!), tuttavia importante per il sostegno al reddito di alcune
centinaia di lavoratori.

Continuerd nei prossimi giorni a rimandare questi utenti ad uno degli enti
accreditati, e quindi anche al centro dell'impiego di Mantova.

Un caro saluto,
Massimiliano De Conca

In breve dalla Flc cgil nazionale

Ultime notizie

e Tavolo sulle responsabilita dei dirigenti scolastici sulla sicurezza: avviato
il confronto suqgli interventi leqgislativi

05/07/2017 Indispensabile e urgente il chiarimento dell’esclusiva
responsabilita degli Enti Locali sulla sicurezza degli edifici e I'avvio
immediato della valutazione dello stess lavoro correlato dei dirigenti
scolastici.

e Tavolo tematico delle semplificazioni amministrative. Terzo e ultimo
incontro su dati e comunicazione
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04/07/2017 Di nuovo sui monitoraggi e sul rapporto con gli altri enti. Il
MIUR al prossimo incontro presentera le sue proposte su tutti gli
argomenti affrontati in ogni tavolo.

e Graduatorie di istituto docenti: dopo le segnalazioni, il Miur interviene sul
sistema di acquisizione delle domande da parte delle scuole

03/07/2017 Tutte le segnalazioni inviate dai sindacati e dalle scuole
dovrebbero essere state prese in esame e sanate.

e Tavolo tematico delle semplificazioni su organizzazione scolastica e
personale. Esonero per i vicari. Concorso per i DSGA

03/07/2017 Molte sono le cose che vanno fatte. Le osservazioni e proposte
della FLC CGiIL.

e Docenza scolastica e contratto: convegno della FLC CGIL a Roma

03/07/2017 11 12 luglio 2017 a Roma un confronto sul tema della docenza
scolastica tra la Ministra Valeria Fedeli, la Segretaria generale della CGIL,
Susanna Camusso, e Francesco Sinopoli, Segretario generale della FLC
CGIL.

e PON “Per la scuola” e le 10 azioni per “una scuola piu inclusiva”:
proroghe, proroghe, proroghe

03/07/2017 Ennesimo provvedimento che rinvia i termini di scadenza degli
ultimi tre avvisi.

e Edilizia scolastica e dimensionamento in Molise, “la scuola é finita, i
problemi restano”

01/07/2017 La FLC CGIL regionale chiede I'apertura di un vero confronto
sul sistema scolastico molisano.

e Graduatorie di istituto docenti: lunedi 3 luglio incontro al MIUR sulle
anomalie di SIDI

30/06/2017 La FLC CGIL ha chiesto ed ottenuto dal MIUR un incontro
urgente sulle anomalie del sistema centrale che non permettono di
valutare correttamente le domande per il rinnovo delle graduatorie
d’istituto dei docenti ed educatori.

e PON “Per la scuola”: pubblicate le graduatorie provvisorie relative
all’avviso sulla lotta alla dispersione scolastica e formativa

30/06/2017 Dichiarati ammissibili tutti i progetti presentati.
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HANNO SCRITTO, HANNO DETTO

Pensioni. Confronto Governo-Sindacati
Ghiselli, ieri primo incontro interlocutorio

“L'incontro € stato interlocutorio, ci auguriamo che il Governo scopra al piu
presto le carte sulla fase due e dia risposte concrete alle proposte che, anche
0ggqi, il sindacato ha riformulato, in coerenza con il verbale sottoscritto tra le
parti I'anno scorso”. Lo ha detto ieri il segretario confederale della Cgil
Roberto Ghiselli al termine dell'incontro tecnico sulla previdenza al Ministero
del Lavoro.

“Sono stati positivi invece — spiega Ghiselli — i chiarimenti su alcuni elementi
critici relativi alle procedure sull’Ape sociale, in particolare per quanto
riguarda i lavoratori edili e i contratti a termine. Auspichiamo che vengano
tradotti in disposizioni concrete”. Per la Cgil, “L'attivo nazionale unitario del
prossimo 13 luglio sara l'occasione per rilanciare con forza le nostre
richieste”. Il segretario Ghiselli ha voluto commentare anche l'intervento del
presidente dell'Inps, Tito Boeri, che ieri ha presentato la relazione annuale
dell’istituto di previdenza. "Il presidente dell'Inps descrive una situazione
dell'Istituto che vede solo lui. E urgente una riforma della governance”, ha
detto Ghiselli.

“Non stanno nella percezione di questa presidenza - sostiene Ghiselli - i
notevoli problemi organizzativi, le gravi criticita nel rapporto con cittadini,
patronati e Caf che determinano inefficienze e ritardi nelle prestazioni, e una
situazione del personale a dir poco sofferente, per non parlare delle difficolta
legate alla gestione finanziaria e del patrimonio, che per la prima volta nella
storia dell'Istituto hanno portato alla bocciatura del bilancio da parte del Civ”.

Questa sfasatura fra la realta e la sua rappresentazione, prosegue il
dirigente sindacale, "rende sempre piu urgente una riforma della governance
dell'Inps, necessaria per favorire una maggiore partecipazione e una piu
incisiva vigilanza sull'attivita dell'Istituto”. Infine, il segretario confederale
sottolinea che “le considerazioni sull'articolo 18, sulla contrattazione e sulla
rappresentanza e quelle sugli esiti del Jobs Act, oltre ad essere formulate
sulla manomissione strumentale di alcuni dati, non dovrebbero attenere al
presidente dell'Inps nell'esercizio della sua funzione”

http://www.inca.it/Archivionews/News/Tabld/1351/ArtMID/1981/ArticleID/1002/Pensioni-Confronto-Governo-Sindacati.aspx
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Istat: Economia in affanno in Italia
Cgil, nessuna crescita senza lavoro e investimenti

“Non puo esserci crescita senza lavoro e investimenti, lo diciamo da tempo.
La battuta d'arresto dell'industria, degli investimenti, e ancor peggio
dell'occupazione, dimostra che l'uscita dalla crisi per il nostro Paese continua
a essere ostacolata da scelte politiche poco lungimiranti, che non fanno altro
che allargare le distanze con gli altri Paesi europei”. Cosi la segretaria
confederale della Cgil Gianna Fracassi commenta la nota mensile
sull'andamento dell'economia italiana, diffusa quest'oggi dall'Istat.

“Agli indicatori, gia citati, che segnano una 'pausa' della crescita, si
aggiungono - sottolinea la dirigente sindacale - altre tendenze negative: la
flessione nella produzione industriale e nelle costruzioni; un nuovo segno
meno nei prezzi, che purtroppo riporta la deflazione tra i principali problemi
dell'economia nazionale; il calo dell'occupazione e 'aumento della
disoccupazione, soprattutto giovanile”. Rilevazioni che, secondo Fracassi,
“rendono sempre meno credibili le recenti previsioni internazionali e nazionali,
che stimano una crescita a fine anno abbondantemente superiore all'1%”".

Per la segretaria confederale “si continua a scommettere sull’export di poche
imprese e settori, quando l'intera economia continua, per il nono anno
consecutivo, a subire un'importante crisi di domanda, alimentata da austerita
e 'manovrine' che tagliano la spesa e rendono sempre piu iniquo il sistema
fiscale”. “Occorrono - prosegue - un ambizioso intervento pubblico per
rilanciare gli investimenti, innanzitutto pubblici, oltre che aumentare
considerevolmente l'occupazione giovanile e femminile. Altro che incentivi e
bonus”.

“Bisogna scommettere su sviluppo e occupazione, partendo dalle emergenze
e dalle potenzialita del nostro Paese, come le zone colpite dal sisma, il
Mezzogiorno, il patrimonio artistico e culturale, 'ambiente e il territorio. II
nostro Piano del Lavoro - conclude Fracassi - continua a rappresentare
esattamente una scommessa in questa direzione”.

http://www.inca.it/Archivionews/News/Tabld/1351/ArtMID/1981/ArticleID/1003/Istat-Economia-in-affanno-in-Italia.aspx
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che non sai

LA RUBRICA DELI’INCA.
Le tue domande, le nostre risposte.

Scrivi a idirittichenonsai@inca.it
o rivolgiti presso le nostre sedi

per ricevere assistenza e consulenza gratuite.

www.inca.it
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il Patronato della CGIL

Sono in NAspI da luglio. Qualche giorno fa, ho firmato
un contratto a tempo determinato della durata di due
mesi. Vorrei sapere se la NAspl verra sospesa e se sara
riattivata allo scadere dei due mesi.

II nuovo funzionamento della compatibilita e cumulabilita
della Naspi consente, in caso di rioccupazione con contratto
di lavoro subordinato di durata non superiore a sei mesi, che
l'indennita venga sospesa d'ufficio per la durata del rapporto
di lavoro sulla base delle comunicazioni obbligatorie. Per
calcolare il periodo di sospensione si considera la durata del
rapporto di lavoro e non le giornate effettivamente lavorate.
Dopo un periodo di sospensione di massimo sei mesi,
l'indennita riprende per il periodo residuo.

Per ulteriori informazioni, la invitiamo a recarsi presso uno

dei nostri uffici presenti sul territorio. Puo trovare gli indirizzi

di tutte le sedi Inca-Cgil, visitando il sito: www.incad.it.

NASPI E DISCOLL

Ho concluso il dottorato di ricerca a inizio anno,
ricevendo l'ultima mensilita della borsa di studio a
gennaio. Ho letto su internet che ¢ possibile ottenere
un sussidio di disoccupazione per i sei mesi successivi.
E cosi? Cosa devo fare per poterne usufruire?

L'articolo 7 del D.D.L. approvato definitivamente il 10
maggio 2017 in Senato ha allargato la platea dei fruitori della
DisColl estendendola anche agli assegnisti e i dottorandi di
ricerca. Purtroppo, pero, viene concessa per gli eventi di
disoccupazione avvenuti dal 1° luglio di quest'anno in poi,
escludendo la possibilita di fare richiesta per coloro che

abbiano concluso il dottorato o la borsa prima di questa data.
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