ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE "A. MANZONI"
VIA MANTOVA 13, 46029 SUZZARA (MN)

Verbale n. 1
del Collegio Docenti del 1 settembre 2018

Il giorno 01/09/2018, alle ore 9:00, nell’Aula Magna dell'Istituto, in via Mantova n.13, & convocato il
primo Collegio Docenti dell’A.S. 2018/2019. Presiede la D.S. prof.ssa Paola Bruschi, verbalizza il
prof. Gianmaria Luigi Guida.

Ordine del giorno:
1. Lettura ed approvazione del verbale della seduta precedente;
Presentazione dei nuovi docenti;
Modalita organizzativa di Alternanza Scuola-lavoro proposta dalla Commissione;
Suddivisione dell’'anno scolastico;
Approvazione del Piano Annuale delle Attivita;
Definizione delle Aree di Funzione Strumentale;
Proposte di formazione riservate alle scuole o a gruppi di docenti;
Comunicazioni della D.S.
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Sono presenti 74 docenti; risultano assenti:

Beluzzi Stefano, Benatti Paolo (assente giustificato), Faccioli Nives, Residori Lorenza (assente
giustificata), Truzzi Roberto (assente giustificato) e Vitale Alessandra.

La D.S. saluta il Collegio ed inizia la trattazione degli argomenti previsti dall’o.d.g.

Punto 1 — Lettura ed approvazione del verbale della seduta precedente

Il Collegio, previa lettura, approva il verbale della seduta precedente con 66 voti favorevoli e 8
astenuti.

Delibera n.14/2018

Punto 2 — Presentazione dei nuovi docenti

La D.S. illustra la situazione per |'assegnazione delle ore di lezione ai docenti; si ricorda che i tempi
non dipendono dall’Istituto e che si sta tuttora lavorando per risolvere al meglio la questione.
Alcuni docenti iniziano questo nuovo anno scolastico avendo ottenuto la nomina al ruolo sulla
cattedra che gia avevano occupato nell’A.S. precedente; a loro, prof.ssa Rinoldi Linda, prof. Benatti
Paolo e prof. Manfredini lvan, vanno i complimenti della D.S. e del Collegio tutto.

Presentazione nuovi docenti: Bellocchio Elena (proveniente dall’llS Strozzi di Palidano tramite
mobilita, CDC A011); Manuela Pini (proveniente dall’llS Strozzi di Palidano tramite mobilita, CDC
A012); Bosi Silvia (proveniente dall'ITET Mantegna di Mantova tramite mobilita, CDC A012); Di
Meo Leonarda (vincitrice di concorso, CDC A011); Bosi Chiara (proveniente dall’llS Strozzi di
Palidano tramite mobilita, assegnata al Sostegno); Baraldi Franco (Religione, proveniente tramite
mobilita dall’IPSIA Da Vinci); Missora Luca (insegnante tecnico pratico di Informatica).
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Punto 3 — Modalita organizzativa Alternanza Scuola-lavoro proposta dalla commissione

La D.S. ricorda che I'lstituto, nell'ambito del Progetto di ASL denominato COalCO , attuera un
laboratorio per docenti, del quale aveva gia provveduto ad informare tutti i docenti del Collegio
tramite il canale di comunicazione di mailing list. E necessario dunque che un gruppo di insegnanti
decida di partecipare a tale progetto con le modalita gia descritte nella suddetta comunicazione; le
ore ad esso dedicate saranno calcolate nel monte ore previsto per la formazione obbligatoria.
Llstituto Manzoni e scuola capofila per la rete provinciale di Alternanza Scuola-Lavoro, dunque
I'impegno profuso in questo tipo di iniziative e qualificato e doveroso. Con questa premessa, la
prof.ssa Consolini Marina illustra una proposta di razionalizzazione del monte ore di Alternanza.
Molte risorse in ingresso provengono da bandi PON, dunque risulterebbe opportuno utilizzarle in
funzione delle attivita extracurricolari di Alternanza Scuola-lavoro previste dalla legge. Le classi 5AS
e 5BS, avendo gia partecipato attivamente al progetto COalCO di Alternanza civica durante I'A.S.
appena terminato, proseguiranno ancora su questo percorso. Risulta importante per i docenti
riuscire a trovare una linea di valutazione che sia valida e opportunamente condivisa al fine di
certificare le competenze inserite.

Al momento l'inizio del percorso di formazione & previsto per il mattino di martedi 11 settembre
2018 (5 ore); il calendario verra poi predisposto in base ai partecipanti per un totale di 28 ore.

Si propone una pausa didattica per le classi direttamente coinvolte in questo progetto.

Si decide di discutere la delibera nel prossimo CD, previsto per il 25 settembre 2018.

Punto 4 — Suddivisione dell’anno scolastico

La D.S. chiede al Collegio di esprimersi in merito alla possibilita di suddivisione dell’'anno scolastico
in quadrimestri oppure di mantenere quanto gia fatto negli anni precedenti, cioé far seguire un
primo trimestre da un pentamestre. Si ricorda che la decisione di adottare la seconda opzione
espressa si era (ed e tuttora) resa necessaria in virtu degli impegni previsti per I'Alternanza Scuola-
Lavoro e per 'opportunita di acquisire dati in ingresso soprattutto per le classi Prime; inoltre non si
devono dimenticare i vantaggi che gli studenti traggono da questa scelta, ad esempio quello di non
arrivare a fine anno con un sovraccarico di verifiche ed impegni troppo gravosi per la loro urgenza.

La D.S. chiede se qualcuno ¢ intenzionato a proporre un’altra soluzione, come quella di suddividere
I’A.S. in trimestri. Nessuno avanza tale proposta, pertanto il Collegio ritiene di non doverla
prendere in esame.

Il CD si esprime come sotto riportato (il numero dei votanti e 74).

Suddivisione dell’anno scolastico in quadrimestri:
e \Votifavorevoli: 8
e Voti contrari: 64
e Astenuti: 2

Suddivisione dell’anno scolastico in un trimestre seguito da un pentamestre:
e Vot favorevoli: 64
e \oti contrari: 8
e Astenuti: 2

Il CD approva la suddivisione dell'anno scolastico in un trimestre seguito da un pentamestre.
Delibera n.15/2018
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Punto 5 — Approvazione del Piano Annuale delle Attivita
Questo il calendario proposto per il Piano Annuale delle Attivita.

Collegi Docenti:
e Sabato 01/09/2018 dalle ore 9.00 alle ore 11.00
e Martedi 25/09/2018 dalle ore 14.30 alle ore 17.00
e Giovedi 13/12/2018 dalle ore 14.30 alle ore 16.30
e Venerdi 22/03/2019 dalle ore 14.30 alle ore 16.30
e Mercoledi 29/05/2019 dalle ore 14.30 alle ore 17.00
e Venerdi 13/06/2019 dalle ore 14.30 alle ore 16.30

C’e la possibilita che il CD previsto per giovedi 13 dicembre contenga un percorso di formazione
per i docenti.

Colloqui generali con i genitori:
e Sabato 15/12/2018 dalle ore 14.30 alle ore 17.30
e Sabato 04/05/2019 dalle ore 14.30 alle ore 17.30

Colloqui individuali con i genitori:
e Durante il trimestre, dal 22/10/2018 al 15/12/2018
e Durante il pentamestre, dal 04/03/2019 al 04/05/2019

Riunioni Disciplinari
e Mercoledi 26/09/2018 dalle ore 14.30 alle ore 17.30
e Lunedi 25/02/2019 dalle ore 14.30 alle ore 17.30
e \Venerdi 26 aprile dalle ore 14.30 alle ore 17.30

Il CD approva all’'unanimita, con l'eccezione del prof. Guandalini Patrizio, che esprime la sua
volonta di non partecipare alla votazione in oggetto.

Delibera n.16/2018

Punto 6 — Definizione delle Aree di Funzione Strumentale
Le Aree di Funzione Strumentali sono le seguenti:

e Accoglienza in entrata

e Orientamento in uscita

e (ittadinanza studentesca (promozione della salute, sportello di ascolto, centro di
promozione della legalita ecc...)

e Inclusione/Integrazione
e Supporto alla docenza
e PON e Progetti

Si comunica la volonta di modificare alcune Aree di Funzione Strumentale: verrebbe inserita la
Funzione “PON e Progetti” al posto di quella “Supporto alla docenza”, anche in considerazione del
fatto che la prof.ssa Andreani Laura (responsabile dell’Area di Funzione Strumentale di Supporto
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alla docenza durante I'A.S. appena concluso) viene nominata Secondo collaboratore del D.S. in
sostituzione del prof. Zecchi. La prof.ssa Ferrari Lorenza viene confermata come Collaboratore
Vicario.

Il Collegio dei docenti approva all’unanimita.

Delibera n.17/2018

Punto 7 — Proposte di formazione riservate alle scuole o a gruppi di docenti

La prof.ssa Andreani Laura espone il Piano di Formazione Interambito rintracciabile sul sito
istituzionale http://www.ambito19mn.it/.
Si pone particolare attenzione alle schede di progetto delle seguenti aree:

Area 1 — Autonomia organizzativa e didattica. Formazione del middle management;

Area 2 — Didattica per competenze, innovazione metodologica e competenze di base, percorso A
(in particolare il punto “Costruzione curricolo per competenze 3-18 anni”);

Area 7 - Integrazione e competenze di Cittadinanza: Educazione alla Legalita e cittadinanza globale,
digitale, interculturale.

LIstituto ha gia avviato un percorso di formazione riferito alla competenza “Imparare ad imparare”
per la costruzione di un curricolo verticale. Come scuola, si chiede dunque di entrare ufficialmente
come collaboratori in una rete di Istituti che si occupa di trovare definizioni, declinazioni, impieghi
e modalita applicative e costruttive della cosiddetta competenza “Imparare ad imparare”.

Il Collegio approva all’'unanimita.

Delibera n.18/2018

La stessa finalita viene espressa per il percorso di formazione sopramenzionato, Area 1 (Middle
management).

Il Collegio approva all’'unanimita.

Delibera n.19/2018

Altrettanto viene commentato e proposto per il percorso di Area 7 (particolarmente incentrato
sull’educazione alla Legalita).

Il Collegio approva all’'unanimita.

Delibera n.20/2018

Punto 8 — Comunicazioni del D.S.
Di seguito le comunicazioni della Dirigente.
* Voto di condotta

Gli indicatori utilizzati per dare i voti numerici hanno suscitato incomprensioni soprattutto
da parte dei genitori degli alunni, i quali non ritengono esaustive le motivazioni date dai
Consigli di Classe. Si ritiene opportuno stilare un regolamento sulla disciplina che permetta
un margine maggiore di riflessione per I'attribuzione dei cosiddetti voti in condotta. Le
motivazioni devono essere chiare e rimandare senza equivoci alle voci ufficiali approvate
dal Collegio Docenti perché le famiglie si rivelano molto esigenti in questo; spesso
fraintendono il reale significato del voto in condotta.
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* Patto di corresponsabilita con le famiglie
Il Patto tuttora in vigore e considerato poco adatto alle novita che I'lstituto deve affrontare
in questi anni di cambiamenti. Si ritiene opportuno che ve ne sia uno piu chiaro e adeguato
rispetto al passato. Si comunica pertanto che & in preparazione un nuovo tavolo di lavoro in
guesta direzione.

* Sospensioni del giudizio
Con dispiacere si rileva qualche incoerenza nell’attribuzione delle sospensioni del giudizio
verso gli alunni. Tale situazione ¢ stata immediatamente sanata dalla Dirigente, la quale
ricorda con fermezza che il giudizio che il docente e chiamato ad esprimere nei confronti
dello studente, deve essere dato sulle diverse competenze che la disciplina implica, anche
guando il carico di lavoro assegnato per |'estate viene ridotto. La “riduzione” non puo
riguardare, ad esempio, I'esclusione di un intera “componente” (parte scritta o parte orale)
guando il voto della disciplina viene ricavato dalla somma di quelli attribuiti in entrambe le
parti (orale+scritto). E un grave errore persistere nella separazione tra giudizio scritto e
giudizio orale. In quest’ultimo caso risulta evidente un’ingiusta penalizzazione verso lo
studente.

e Attribuzione del bonus docenti
L'assegnazione del relativo fondo € avvenuta in ritardo; e quest’anno ¢ piu che dimezzato
(8600 euro circa) rispetto all'anno scorso. Al fine di non sminuire il valore in denaro
concesso, il numero dei docenti premiati & stato ridotto a 20 unita (13 in meno rispetto al
passato). Viene ribadita la difficolta di stabilire una cifra equa e si ricorda come le evidenze
oggettive che permettono la premialita siano diverse; e stato inoltre portato avanti un
confronto con le voci sindacali interessate.
La D.S. comunica i nominativi dei docenti premiati dei quali, per questione di privacy, non si
fara menzione nel relativo decreto cumulativo: Alberini Laura, Aldrovandi Serena, Andrao
Rossella, Beduschi Susanna, Bertoni Maria Isora, Bianchi Manuela, Bigi Maddalena, Biglione
Giuditta, Bottassi Patrizia, Carretta Bianca, Casaletti Cecilia, Compagnoni Fabiola, Consolini
Marina, Ferrari Lorenza, Fornaciari Lorella, Fornasari Maria, Guida Gianmaria, Perrotta
Alessandra, Puce Daniela, Truzzi Donatella.

e Sirimandano al Collegio del 25 settembre le nomine dei Coordinatori di classe, dei
responsabili di laboratorio, dei tutor per i neo immessi in ruolo e dei responsabili delle
palestre.

La prof.ssa Fornaciari Lorella chiede la parola ed espone le difficolta affrontate nella formazione
delle classi Prime. Chiede la disponibilita dei colleghi perché in futuro si adoperino per collaborare.
La prof.ssa Bottassi Patrizia comunica al Collegio che I'Istituto accogliera dal 6 al 12 ottobre 2018
un gruppo di 15 studenti provenienti dalla Germania, in virtu del progetto di interscambio con
Paderborn gia attivo da diversi anni.

Il Collegio dei Docenti si chiude alle ore 11.00.

Il Verbalista La Dirigente Scolastica
prof. Gianmaria Luigi Guida prof.ssa Paola Bruschi
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